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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente.

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No - 886     DEL DÍA____12____ DEL MES DE OCTUBRE___ DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S) Realizar acompañamiento Técnico Pedagógico al proceso formativo llevado a cabo en la ficha 2288238.  

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1. Leiser Orbey 
Marín Cardona 
 

10.025.348 
 

   I.E Jesús 
María 
Ormaza. 

leiser.marin@ieor
maza.edu.co 

3136002116   

2. Jenny Alejandra 
Arce 
 

1.088.281.481  X  Coordinación 
Académica / 
Centro 
Comercio y 
Servicios 
Risaralda. 

jaarcet@sena.edu.
co 

3135178636   

3. Yamid Camargo 
Monroy 

83.040.653  X 
 Coordinación 

Académica / 
Centro 
Comercio y 
Servicios 
Risaralda. 

ycamargo@sena.e
du.co 

3214289177   
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ACTA No. 886 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO 
PEDAGÓGICO I.E. JESÚS MARÍA ORMAZA Ficha 2288238. 

 
CIUDAD Y FECHA: 12 de octubre de 2022 
 

HORA INICIO: 10:30 am  HORA FIN: 11:30 
am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Institución Educativa Jesús María 
Ormaza 
https://meet.google.com/vzz-vbyo-yaz 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Socialización de avance del proceso formativo en la ficha 2288238. 

 

2. Revisión de avance en asignaturas asociadas al diseño curricular SENA para la 

emisión de juicios evaluativos. 

 
3. Novedades de aprendices y varios. 

 
4. Conclusiones 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Realizar acompañamiento Técnico Pedagógico al 
proceso formativo llevado a cabo en la ficha 2288238. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 

1. Socialización de avance del proceso formativo en la ficha 2288238. 

 

El Instructor Yamid Camargo socializa el avance del proceso formativo en la ficha 

2288238 indicando que a la fecha se han desarrollado y emitido juicios evaluativos para 

las siguientes competencias: Registro de Información y Reconocimiento de Recursos 

Contables en todos sus resultados de aprendizaje. 

 

Actualmente se viene desarrollando la competencia Atención a Clientes, de la cual se 

ha emitido juicios evaluativos para los resultados de aprendizaje 01,03,06 y 08 del plan 

de trabajo concertado; respecto al desarrollo de la Etapa Productiva se viene avanzando 

sobre las Bitácoras 11 y 12 por medio de la modalidad de Pasantía, la cual está 

https://meet.google.com/vzz-vbyo-yaz
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programada hasta el 31 de octubre de 2022. El proceso de seguimiento a Etapa 

Productiva está a cargo de la Instructora Yenny Alejandra Arce. 

 

 

2. Revisión de avance en asignaturas asociadas al diseño curricular SENA para la 

emisión de juicios evaluativos. 

 

El docente director de grupo Leiser Orbey Marín manifiesta que el 9 de septiembre de 

2022 culminó el tercer periodo académico en la institución educativa, el rendimiento de 

la mayoría de los aprendices en las distintas asignaturas es satisfactorio.  

 

Para la emisión de juicios el docente director de grupo Leiser Orbey Marín hace el envío 

del condensador de notas de los tres periodos académicos a la fecha como apoyo para 

toma de decisiones respecto a la emisión de juicios evaluativos de las competencias 

básicas y transversales, así como de las competencias técnicas articuladas. 

 

 

 

Con este condensador de notas se procedió a emitir los juicios evaluativos 

correspondientes al tercer resultado de aprendizaje de las competencias básicas y 

transversales, así como de los resultados de aprendizaje de las competencias 

articuladas. 
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Se hace énfasis en la necesidad de que todos los aprendices aprueben las asignaturas 

asociadas al cuarto periodo académico en la Institución Educativa, así como de las 

competencias asociadas al programa de formación y demás requisitos de Etapa 

Productiva, dado que la única manera de poder aprobar el resultado asociado a ésta es 

estando al día con todos los juicios evaluativos de las competencias básicas, 

transversales y propias del programa. 

 

3. Novedades de aprendices y varios. 

 

Como novedades tenemos algunos aprendices con bajo rendimiento académico, los 

cuales perdieron algunas asignaturas en el segundo periodo, razón por la cual no es 

posible emitir juicios evaluativos para los resultados de aprendizaje asociados. Para 

estos aprendices se acuerda realizar un acompañamiento más constante tanto por parte 

de la Institución Educativa como del SENA, con el propósito de medir el progreso y de 

esta forma poder emitir juicios evaluativos de las distintas competencias. Estos 

aprendices son: 

 

CIELO VALENTINA RUBIO ROMERO, LAURA MICHELLE VALENCIA CASTAÑEDA, 

PAULA ANDREA PENAGOS PINEDA, ÁNGEL LEONARDO PINILLA RENDON, YENSI 

ALEJANDRA BLANDÓN VILLEGAS - Pendiente emisión de juicio evaluativo del tercer 

resultado de la competencia Utilizar herramientas Informáticas. 

 

LAURA VALENTINA FONTECHA MENDOZA, ÁNGEL LEONARDO PINILLA RENDON, 

JUAN ESTEBAN LONDOÑO RESTREPO - Aprendices para seguimiento por bajo 

rendimiento académico y entrega tardía de evidencias de aprendizaje. 

 

CONCLUSIONES 
 

Se cumplió con el objetivo de la reunión. 

Se establecen compromisos para el avance del proceso formativo. 

Se establece compromiso para el tratamiento de las distintas novedades de aprendices.  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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Continuar desarrollando el proceso de 

formación en Etapa Lectiva y Productiva de 

acuerdo con los requisitos. 

 

Realizar el tratamiento de las novedades de 

aprendices, midiendo los progresos y 

mejoras a las que haya lugar. 

 

 

 
Instructores Yamid 
Camargo Monroy y 
Yenny Alejandra Arce. 
 
 
 
Instructor Yamid 
Camargo Monroy, 
Docente director de 
grupo Leiser Orbey 
Marín. 

 
Octubre a 
noviembre de 
2022. 
 
 
 
Octubre a 
noviembre de 
2022. 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


